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cr-2022-01-13-verslag bestuur cultuurraad 

Bestuur Cultuurraad  
Online via Teams, 13 januari 2022, 20u 

Aanwezig/verontschuldigd 

 

 

Agenda  

1. Goedkeuring vorig verslag (02/12/2021) 
2. Opvolging adviezen 
3. Werkgroepen 
4. Cultuurjaar 2022 
5. Varia    

Volgende vergadering: dinsdag 1 maart 2022 

 

 

 

 

 

Hesters Ren X 
Van Eynde Tony X 
Rombouts Hilde Verontschuldigd 
Lemmens Marianne X 
Van den Bergh Bart X 
Pycke Ann X 
Sysmans Ignace X 
Verbist Ernie X 
Janssens Magda X 
Verhulst Luc X 
Bresseleers Gie X 
Dörflinger Simone X 
Fabry Rachel Verontschuldigd 
Klima Charlotte X 
Van Camp Liesbeth X 
Jespers Vincent X 
Wolfs Lisbeth Op uitnodiging 
Anthonis Veerle Op uitnodiging 
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Verslag 
 
Welkomstwoord voorzitter Ignace Sysmans 
Voorzitter Ignace Sysmans spreekt zijn wensen uit voor het nieuwe (cultuur)jaar. Voor de bijhorende 
beelden: zie presentatie. 
 

1. Goedkeuring vorig verslag (02/12/2021) 

Het verslag wordt nog bezorgd aan de bestuursleden van de cultuurraad. 
 

2. Opvolging adviezen 

2.1. Coronamaatregelen  
Zie presentatie voor overzicht. 

2.2. Logo 
- Wat zijn de voorwaarden waaraan logo moet voldoen? 
- Advies cultuurraad en bijkomende vragen worden intern bekeken 
- Terugkoppeling op cultuurraad bij verdere info 

2.3. Erkenningsaanvragen 
Jong N-VA Schoten heeft op vraag van de cultuurraad een bijkomende toelichting gegeven over 
het aantal leden. Er zijn in totaal 23 leden die allen woonachtig zijn uit Schoten.  

De cultuurraad geeft positief advies over de erkenningsaanvraag van Jong N-VA Schoten. Alle 
bestuursleden wonen in Schoten, net als alle aangesloten leden. Verder situeren ook het 
contactadres, de plaats van het merendeel van de activiteiten en het adres van de hoofdzetel 
zich in Schoten. Conclusie: er is aan alle voorwaarden voldaan om erkend te worden als 
Schotense maatschappelijke vereniging. 

Wat de aanvraag van Oud IJzer betreft: secretaris Vincent Jespers maakt een afspraak met de 
aanvrager voor meer info. We behandelen deze aanvraag op de volgende cultuurraad. 

2.4. Zomer 2022 
Momenteel zijn we hierover alle info aan het verzamelen. Een uitgebreide bespreking volgt op de 
volgende cultuurraad. 

2.5. Algemene vergadering cultuurraad 
De algemene vergadering van de cultuurraad vond digitaal plaats op donderdag 9 december 
2021. De bestuursleden van de cultuurraad zijn positief over de vele inschrijvingen en de grote 
interesse. Zo snel het kan, wil de raad haar leden graag uitnodigen voor een fysieke bijeenkomst 
met een hapje en een drankje. 

2.6. Vraag naar extra personeel 
Bestuurslid Ann Pycke schetste situatie van cultuurcentrum op vorige cultuurraad (zie 
presentatie).  

Schepen Charlotte Klima licht toe dat wanneer personeelsleden vakantiedagen opnemen, er 
geen vervanging kan worden voorzien. Voor de rest blijft het kader wel behouden. Het klopt dat 
er op alle niveaus momenteel geen ruimte is voor uitbreiding. We voeren op dit moment een 
werklastmeting uit die moet leiden tot efficiëntiewinsten en het verbeteren van processen. Aan 
deze resultaten zullen in een volgende fase ook gevolgen worden gekoppeld. 

Ann Pycke reageert door te zeggen dat er veel kaderpersoneel is, maar weinig uitvoerend 
personeel. Het gaat dan vooral om de mensen die instaan voor administratieve taken. 
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Schepen Charlotte Klima geeft mee dat het versterken van de administratie voor cultuur een doel 
is. Zo zal Erika D’Huyvetter, die instaat voor het zaalverhuur, vanaf mei 2022 voltijds in dienst 
komen. 

Cultuurbeleidscoördinator Liesbeth Van Camp vertelt dat de situatie zoals Ann Pycke die schetst 
een algemeen knelpunt vormt binnen het gemeentepersoneel. Iemand die verlof opneemt is nog 
‘actief’ waardoor er tijdens die periode geen vervangend personeel kan worden voorzien. Binnen 
het vast kader worden alle personen die op pensioen gaan wel degelijk vervangen. Liesbeth is 
bereid om op de volgende cultuurraad een toelichting te geven over de werkwijze omtrent de 
werklastmeting. 

Bestuurslid Tony Van Eynde vraagt zich af of een samenwerking met stagiairs tot de 
mogelijkheden behoort? Zij kunnen verschillende administratieve en uitvoerende taken op zich 
nemen ter ondersteuning van het huidige personeel. 
 
3. Werkgroepen 

3.1. Werkgroep 1 
Werkgroep 1 staat in voor het herschrijven van het erkennings- en subsidiereglement.  

Stand van zaken:  
Bestuursleden Ann Pycke, Hilde Rombouts en Bart Van den Bergh stellen een samenvatting van 
hun eindverslag voor. Dit verslag wordt bezorgd aan de andere bestuursleden van de 
cultuurraad, zodat ook zij suggesties kunnen geven. 

3.2. Werkgroep 2 
Werkgroep 2 staat in voor het in de kijker zetten van lokale amateurkunsten. 

Stand van zaken: 
In februari en maart wil de werkgroep graag de plannen voor de zomer van 2022 verder 
uitwerken. Volgende week komt de werkgroep alvast opnieuw samen. 

3.3. Werkgroep 3 
Werkgroep 3 staat in voor het vernieuwen van de cultuurprijs en erfgoedprijs. 

Stand van zaken: 
Op de volgende erfgoedraad gaat voorzitter Gie Bresseleers het nieuwe reglement van de 
erfgoedprijs voorleggen aan de bestuursleden. Als zij hun goedkeuring geven, kan dit reglement 
worden geagendeerd op het college van burgemeester en schepenen. Schepen Charlotte Klima 
bevestigt dat de erfgoedraad deze procedure kan volgen. Ignace Sysmans, voorzitter van de 
cultuurraad, geeft mee dat er binnenkort ook meer info volgt over de cultuurprijs. Het is complex 
om hierin vernieuwend te zijn, maar dat is en blijft wel de doelstelling van deze werkgroep. 

3.4. Werkgroep 4 
Werkgroep 4 staat in voor het op elkaar afstemmen van cultuurraad en gemeentebestuur. 

Stand van zaken: 
De werkgroep heeft een voorlopig rapport opgesteld dat het graag wil afronden tegen de 
volgende cultuurraad. 
 
4. Cultuurjaar 2022 

4.1. Voorjaar 2022 
- Nutskasten 
- Torenconcerten winter 
- Interbellumtentoonstelling 
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- Erfgoeddag 

4.2. Zomer 2022 
- Muziekavonden 
- KUS (Kunst Uit Schoten) 
- Filmweek 
- Klassieke Week 

4.3. Najaar 2022 
- Open Monumentendag 
- Opening cultuurseizoen 
- Uitreiking cultuurprijs 

 
5. Varia 

5.1. Reclameborden 
- Overzicht locaties: zie presentatie 

5.2. Aanplakborden 
- Overzicht locaties: zie presentatie 

5.3. Poëzieweek 
- Online poëziepodcast vanuit de bib op donderdag 27 januari 2022 van 19 tot 21 uur 

5.4. Andere varia? 
Bestuurslid Luc Verhulst en zijn vrouw Rita Leers hebben corona gehad. De ziekte had een 
serieuze impact op hun gezondheid, maar intussen stellen beiden het gelukkig goed. 

5.5. Datum volgende cultuurraad 
De volgende cultuurraad vindt plaats op dinsdag 1 maart 2022. 
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